
 Moniteur.rice de camp linguistique de français 

 Localisation : Montréal (Université McGill) 

 Nos moniteur.rice.s de camp linguistique sont chargé.e.s de superviser et de soutenir nos 
 campeur.euse.s tout au long de leur séjour. Ce rôle est résidentiel et tous les membres du 
 personnel résident sur place pendant la durée de leur contrat. Les moniteur.rice.s travaillent 
 avec l'un de nos trois groupes d'âge : Junior 7-10, Intermédiaire 11-13, et Senior 14-17. Les 
 moniteur.rice.s accompagnent les campeur.euse.s lors d'excursions comme Ottawa, la ville de 
 Québec, La Ronde, aux matchs de football des Alouettes, et bien plus encore. 

 Les moniteurs sont responsables d'un petit groupe de campeurs. Ils s'occupent d'eux, les 
 encadrent et les soutiennent, et exécutent certaines activités de groupe. Ce poste est supervisé 
 par les directeurs de section. 

 Les responsabilités incluent, mais ne se limitent pas à : 
 ●  Superviser les campeur.euse.s lors des excursions, des activités, en résidence et à 

 l'heure des repas. 
 ●  Travailler avec les co-moniteur.rice.s pour créer une communauté de camp inclusive. 
 ●  Participer aux activités de formation et aux ateliers. 
 ●  Travailler en coopération avec les autres animateurs.rices et le personnel de MWS pour 

 garantir la sécurité, la bonne santé et le bonheur des campeur.euse.s 
 ●  Promouvoir et représenter les valeurs de MWS 
 ●  Assister les directeur.rice.s de section dans d'autres tâches qui leur sont confiées 

 (service de nuit, courses de ravitaillement, etc.). 

 Compétences et expérience : 
 ●  Étudiant au niveau postsecondaire ou plus 
 ●  Maîtrise du français 
 ●  Expérience de bénévolat ou de travail avec des jeunes dans un camp ou un 

 environnement éducatif. 
 ●  La maîtrise d'autres langues est un atout mais n'est pas requise. 

 Veuillez envoyer votre lettre de motivation et votre curriculum vitae par courrier électronique à 
 l'adresse suivante  staff@mwscamps.com  Veuillez indiquer  l'intitulé du poste dans la ligne 
 d'objet. 

 Les candidats sélectionnés seront contactés pour un entretien. 

mailto:staff@mwscamps.com


 Directeurs de camps de langue française 

 Localisation : Montréal (Université McGill) 

   Les conditions du contrat comprennent tous les repas, l'hébergement en chambre individuelle et 
 l'accès à toutes les excursions et activités. Les directeurs auront un jour de congé par semaine. 

 Le directeur du camp de langue française est chargé de superviser et de soutenir les 
 animateurs du camp de langue française dans leurs fonctions. Le directeur sera chargé de 
 superviser les opérations du camp de français, de créer des groupes de campeurs, de 
 programmer les activités du camp et d'autres aspects organisationnels du camp. Il sera la 
 personne de référence qui s'entretiendra avec les familles au moment de l'arrivée et du départ 
 des campeurs. Il organise des réunions avec le personnel et fournit des commentaires et des 
 évaluations sur leur travail. Ce poste est placé sous la responsabilité du coordinateur du camp. 

 Les responsabilités incluent mais ne sont pas limitées à : 
 ●  Organiser et superviser le camp de français pendant les activités et les excursions, 
 ●  Responsable du personnel et des évaluations du camp de langue française 
 ●  Travailler avec le personnel de MWS pour créer une communauté de camp inclusive. 
 ●  Soutenir le coordinateur du camp dans ses activités de formation et ses ateliers 
 ●  Travailler en coopération avec les responsables et le personnel de MWS pour s'assurer 

 que les campeurs sont en sécurité, en bonne santé et heureux. 
 ●  Promouvoir et afficher les valeurs de MWS 
 ●  Communiquer avec les familles des campeurs 
 ●  Respecter la confidentialité des campeurs et du personnel à tout moment. 

 Qualifications et expérience : 
 ●  Étudiant de niveau postsecondaire ou supérieur 
 ●  Maîtrise du français et connaissance pratique de l'anglais 
 ●  Expérience dans un rôle de directeur et/ou de programme est un atout 
 ●  Expérience de bénévolat ou de travail avec des jeunes dans un camp ou un 

 environnement éducatif. 
 ●  La maîtrise d'autres langues est un atout mais n'est pas nécessaire. 
 ●  Solides compétences en matière de communication et de leadership 
 ●  Connaissance, compréhension et appréciation avérées de la diversité et de l'intégration 

 sociale. 
 ●  Capacité à travailler en collaboration avec les directeurs et les responsables. 
 ●  Solides compétences en matière de résolution de conflits 

 Veuillez envoyer votre lettre de motivation et votre curriculum vitae par courrier électronique à 
 l'adresse suivante  staff@mwscamps.com  Veuillez indiquer  l'intitulé du poste dans la ligne 
 d'objet. 

 Les candidats sélectionnés seront contactés pour un entretien. 

mailto:staff@mwscamps.com


 Professeur.e.s de français langue seconde 

 Localisation : Montréal (Université McGill) 

 Nos professeur.e.s de français sont responsables des leçons et des activités quotidiennes qui 
 se déroulent dans la classe. Nos étudiant.e.s participent à nos camps avec la volonté 
 d'apprendre une nouvelle langue et de participer à leurs leçons. Nos élèves sont réparti.e.s en 3 
 sections : Junior 7-10, Intermédiaire 11-13, et Senior 14-17 et dans la classe, les élèves sont 
 divisés par âge et par niveau de maîtrise du français. Dans ce poste, vous enseignez 6 heures 
 par jour (9h-12h, et 14h-17h) 5 jours par semaine. (lundi, mardi, jeudi - samedi). Ce poste est 
 placé sous la responsabilité du.de la directeur.rice pédagogique. 

 Les responsabilités incluent, mais ne se limitent pas à : 
 ●  Enseigner le français langue seconde à une petite classe (12 étudiant.e.s en moyenne). 
 ●  Superviser et coordonner les leçons quotidiennes 
 ●  Aider le.la directeur.rice pédagogique à faire passer les évaluations aux nouveaux.elles 

 campeur.euse.s. 
 ●  Travailler avec les autres membres du personnel de MWS pour créer une communauté 

 de camp inclusive. 
 ●  Promouvoir et représenter les valeurs de MWS 

 Qualifications et expérience : 
 ●  Baccalauréat en enseignement ou Maîtrise en enseignement. 
 ●  Maîtrise du français 
 ●  Atout : expérience du nouveau curriculum 
 ●  La maîtrise d'autres langues est un atout mais pas obligatoire 

 Veuillez envoyer votre lettre de motivation et votre curriculum vitae par courrier électronique à 
 l'adresse suivante  staff@mwscamps.com  Veuillez indiquer  l'intitulé du poste dans la ligne 
 d'objet. 

 Les candidats sélectionnés seront contactés pour un entretien. 

mailto:staff@mwscamps.com

